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SOKTAS

SOKTAS TEKSTIL SANAYi VE TICARET A.S.

2006 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMi

1. Aclilis ve Bagkanlik Divani segimi.

2. Baskanlik Divanina Genel Kurul toplanti tutanaklarini Genel Kurula
katilan pay sahipleri adina imzalama yetkisi verilmesi.

3. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu ve Bagimsiz Dis
Denetim Raporunun okunmasi, muzakeresi ve onaylanmasi.

4. 2006 takvim vyl Bilangco ve Kar-Zarar hesaplarinin okunmasi,
muzakeresi ve onaylanmasi; Bilango sonucu hakkinda karar alinmasi.

5. Yonetim Kurulu Gyelerinin ve Denetgilerin ayri ayri ibralari.

6. YoOnetim Kurulu Gye sayisi ile muddetinin tayini.

7. Yeni Yonetim Kurulu uyelikleri i¢in segim yapilmasi.

8. Denetci sayisinin tespiti ve yeni Denetgiler icin segim yapilmasi.
9. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilere verilecek Ucretlerin tayini.

10.2007 yili hesap doneminde gorev yapmak Uzere Yonetim Kurulu
tarafindan secilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu’nun onaylanmasi.

11.Y1l icinde yapilan bagiglar hakkinda bilgi verilmesi.

12.Y6netim kurulu tarafindan tespit edilen gelecek yillara ait kar dagitim
politikasi hakkinda bilgi verilmesi

13.Turk Ticaret Kanununun 334. ve 335. maddelerine gore Yonetim Kurulu
uyelerine izin verilmesi.

14.Dilek ve Temenniler.
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Sayin Ortaklarimiz,

Sirketimizin 2006 yilina ait faaliyetlerini, mali tablolarini ve denetim raporlarini géris ve
onayiniza sundugumuz Genel Kurul toplantimiza hos geldiniz.

2005 yili basinda dunya genelinde ortadan kaldirilan tekstil kotalari nedeniyle, Cin gibi
disuk uretim maliyeti olan Ulkelerin piyasalardaki rekabet gliclu artmistir. Sonug olarak,
katma degeri distUk urlnlerin tedarik merkezi Cin’e kaymistir. Katma degeri ylksek ve
hizli termin isteyen Urunlerde ise, Turkiye gibi 6zellikle Avrupa’ya yakin olan ulkelerin
avantajl devam etmektedir.

2006 yili sirketimizin ana Urlnlerine talep agisindan olumlu ge¢mistir. Sirketimizin sadece
gomleklik ve bluz kumasglarina yonelmek stratejisi nedeniyle, zaten rekabeti yogun ve
goreceli olarak katma degeri digik olan diz boyali spor giyim kumas Griin grubundan
cikmaya karar verilmistir. Uzak dodu piyasasina yakin olmak ve gelismeleri takip etmek
icin Hindistan’da sirket kurulmasi karari da bu strateji kapsamindadir.

Duz boyali kumaslarin satislari verilen karardan dolayi beklendigi sekilde USD bazinda
%21 azalirken, ipligi boyali gémleklik kumas satiglari USD bazinda ayni seviyesini
korumustur. Toplam kumas satis miktarindaki azalma %11 iken, toplam satislarin USD
bazindaki azalmasi yaklasik %4 olarak gerceklesmistir. 2005 yilinda 52 milyon ABD
Dolart olan ihracat hacmimiz ise 2006 yilinda 50 milyon ABD Dolar olarak
gerceklesmigtir.

2007 yili bagindaki sipariglerin seyri, 2007 yilinda satiglarimizin en azindan 2006 yil
seviyesini koruyacagi hatta biraz artacagini géstermektedir.

Ulke ekonomisi 2006 yilinda %6 blyumesine ragmen i¢ talepteki canlanma sinirli
kalmistir. I¢ piyasadaki bu durumun 2007 yilinda da devam etmesi tahmin edilmektedir.

TUFE enflasyon orani 2005’te %7,7 iken 2006 yilinda %9,6’ya yiikselmistir. Tiirk Lirasinin
ABD Dolari ve EUR para birimleri sepetine karsi degeri, enflasyonun da etkisi dahil
edildiginde 2006 yilinda degismemistir.

Tark Liras’nin son vyillardaki deger artisi nedeniyle, iscilik gibi Tirk Lirasi bazh
giderlerimizin etkileri ve son donemlerde artan enerji maliyetlerinin kar marjina baskisi
2006 yihnda da devam etmisgtir.

Sirketimiz, bu gelismeler 1si1dinda, c¢alisma sistemlerinde degisiklikler yapmak
mecburiyetinde kalmistir. Degisen piyasa sartlarina gore, esnekligin artiriimasi, sabit
maliyetin duslrllmesi, musteri hizmetine agirlik verilmesi 6ne c¢ikmaktadir. Bu amagla,
2006 yili baglarinda asagidaki kararlar alinmistir:

- Esnek Olmayan, yuksek maliyetle dretim yapan, ekonomik Omruni doldurmusg
makinelerin satilmasina

- Onemli Gretim makineleri igin daha az kapasitede yenileme yapiimasina

- Calisma ve vardiya calisma sistemlerinde degisiklik yaparak, personel agisindan hem
esneklik hem de tasarrufa gidilmesine

- Pazarlama faaliyetlerimizin etkinliginin artirimasi, istanbul'daki binanin biro ve
showroom olarak kullaniimasi i¢in ingaata baglanmasi
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Bu kararlar, sirketimizin mamul kumas satis kapasitesini degistirmemektedir. Gerektiginde
satin alinan ara mal artacak ve/veya fason yaptirilan hacim artacaktir.

Tekstil piyasasindaki bu gelismeler, daha dusuk metraj mecburiyetini getirmistir. Katma
degeri yuksek “ipligi boyali gémleklik kumasta 2008'de dinya lideri olmak” vizyonumuz
hala gecerliligini korumaktadir.

is ve yatinm cesitlendirmesi amaciyla baslatilan sit hayvanciligi yatirnmi konusunda
calismalar ayrica devam etmektedir. Barinaklarin ingaatina 2006 yili igerisinde baslanmig
olup, hayvan tedariki konusunda girisimler yapilmistir.

Sirketimizin gundeminde olan sut hayvanciligi da dahil mevcut iglerinin yatirimlarinin
finansmani igin Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ile 15 milyon EUR tutarinda g yili
Odemesiz toplam sekiz yil vadeli kredi s6zlesmeleri 2006 yili basinda imzalanmistir. Bu
kapsamda 2006 yilinda toplam 9,7 milyon EUR ve 7,8 milyon YTL tutarlarinda kredi
kullanilmistir.

2007 yilinda tekstil icin baslica istanbul pazarlama ofis ve showroom binasinin ingaati
dahil pazarlama yatinmlari yapilacaktir. Hayvancilik yatirrmi icin damizlik tedarikindeki
gelismelere gore hareket edilecektir.

Sermaye Piyasasi Kanunu cergevesinde hisse senetlerinin ve haklarinin “kaydi” olarak
takip edilmesi fillen baslamistir. Ortakiarimizca fiziken saklanan hisse senetlerinin ilan
edilen kanuni sireler icinde kaydilestiriimesi, ortaklarimizin bazi haklarinin gegici de olsa
kaybini 6nlemek acisindan 6nem tagimaktadir. Daha onceden de bilgisi verildigi Uzere,
sirketimizin hisse senetlerinin kaydilestirme islemleri Ak Yatirrm Menkul Degerler A.S.
tarafindan yerine getiriimektedir. Ortaklarimizi kaydilestirme konusunda bilgilendirmek
amaciyla 2006 yilinda mektup gonderilmis ve yerel gazetelerde iki ayr tarihte ilan
verilmistir. Ortaklarimizin kaydilestirme islemlerine yardimci olmak amaciyla, sirket
merkezimizde de Ug ayri tarinte kaydilestirme seanslari dizenlenmigtir.

Sirketimiz 6zsermaye kalemleri iginde yer alan enflasyon dizeltme farklari hesabindan
karsilanmak Uzere %400 bedelsiz sermaye artigi islemleri 2006 yillinin Mayis ayinda
tamamlanmistir. Bu sermaye artirrmini temsil eden hisseler, yurirlikteki kaydi sistem
cercevesinde verilmigtir.

Son yillarda ve halen yaptigimiz yatinmlar sayesinde, musteri taleplerine en hizli sekilde
yanit vermek Uzere tim gayret sarfedilecektir.

Saygilarimizla,
Yoénetim Kurulu
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DONEM iCINDE GOREV YAPAN YONETIM KURULU

Adi Soyadi Gorevi Gorev Suresi
Muzaffer M. Kayhan...........ccccccciiniiinnnnn. Baskan..........cccccovnnnn 01.01.2006-31.12.2006
Muharrem H. Kayhan................. Bsk. Vekili, Murahhas Uye........... 01.01.2006-31.12.2006
E. Hilmi Kayhan...............ccccoc.... Bsk. Vekili, Murahhas Uye .......... 01.01.2006-31.12.2006
Korkmaz lIKOrur ..........ccccveeveveeeeeeeeece UYe..oieieeereeeeen, 01.01.2006-31.12.2006
Vecdet Kayhan .........cccccoiiiiiiiiiniiee, Uye. oo, 01.01.2006-31.12.2006
M. Tevfik GOKtEPe ......ocvvveeiiiiiiiecccen UYe.ooririeeereeeen, 01.01.2006-31.12.2006
Levend BeriKer..........oooooeeiiiiiii s UYe..ioeieeeeeeeen, 01.01.2006-31.12.2006
Metin Celikez........ccoeeviiiiii e UYe. oo, 04.04.2006-31.12.2006
M.Yavuz SOKUN........ccooriiiiiiiiiieeiieee e UYe..oieieeereeeeen, 04.04.2006-31.12.2006

DONEM iCiINDE GOREV YAPAN DENETGI

Adi Sovyadi Gorev Suresi

Necati GUrel....... ... 01.01.2006-31.12.2006
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Son Ug¢ yil icinde, hem 2003 hem de 2004 yillari i¢in %200 (1,00 YTL nominal hisse igin
2,00 YTL), 2005 yili icin ise %20 (1 YTL nominal hisse igin 20 Ykrs) nakden temetti
dagitiimistir.

Sirketimizin 2.400.000 YTL olan &denmis sermayesi, tamami 6z sermaye enflasyon
dizeltme farklari hesabindan karsilanmak Utzere 9.600.000 YTL (%400) arttirilarak
12.000.000 YTL'ye yukseltilmigstir.

Sirketimizin hisseleri I.M.K.B.’da iglem gdrmekte olup, sermayemizde %10 ve daha fazla
payi olan ortaklarimiz asagida listelenmistir:

Sermaye pay! Toplam sermaye
(YTL) icindeki orani
Kayhan Holding A.S. 2.542.050 % 21,18
Muharrem H. Kayhan 1.694.193 % 14,12
E. Hilmi Kayhan 1.694.549 % 14,12

CESITLi GELISMELER

istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nda islem géren sirketimiz hisselerinin kapanis fiyati,
2005 yilinin sonunda 20.10 YTL'dir. Sermaye arttirrmi sonrasi yeni hisse sayisina goére
sirketimiz hisselerinin 2006 yili sonu kapanis fiyati 3.16 YTL dir.

Sirketimiz, dahil oldugu meslek kolunda, 2005 yili sonuglariyla dereceye girerek Ege
Bolgesi Sanayi Odasi’'ndan 2004 yilinda oldugu gibi asagidaki Basari Belgelerini almistir:

- Enyuksek ihracat

- EnylUksek istihdam

- Enylksek yatirm

- Son 10 yilda araliksiz olarak gerceklestirilen ihracat

Ege Ihracatgi Birliklerinden 2005 yili Tekstil ve Ham Maddeleri ihracati ikincilik Oduli’ni
almistir.

Sirketimiz Tirkiye Kalite Dernegi (KALDER) tarafindan dizenlenen Yilin Basarili Ekibi
yarismasinda basari 6dili almistir.
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YATIRIMLARIMIZ

2006 yilinda, sut hayvanciligi ve damizlik inek Uretimi yatirnmi konusunda c¢alismalar hiz
kazanmistir. Barinaklarin insaatina 2006 yil igerisinde baglanmis olup, damizlik tedariki
konusunda girisimler baglatiimistir. 2006 yilinda yapilan toplam yatirim tutari 10,7 milyon
YTL olmustur.

Tekstil Gnitemizde baglica yatirrmlarimiz ise, iplikhane ve dokuma tesislerinde yenileme,
boya-apre tesisinde (riin cesitlendirme ve kalite iyilestirme, istanbul Beyoglu’nda bulunan
binanin buro ve showroom olarak kullaniimasi igin insaat ve restorasyon calismalari
yatinmlaridir. Toplam yatirim tutari 7,0 milyon YTL olmustur.

2006 yil igerisinde genel toplam yatinm tutari ise 17,7 milyon YTL olarak gerceklesmistir.

2007 yilinda tekstil igin baslica istanbul pazarlama ofis ve showroom binasinin ingaati
dahil pazarlama yatirnmlari yapilacaktir. Hayvancilik yatirrmi icin damizlik tedarikindeki
gelismelere gore hareket edilecektir. 2007 yilindaki yatinm tutari tekstil icin 2,5 milyon
USD, Tarim igin ise 6,0 milyon USD olmak tzere toplam 8,5 milyon USD olarak tahmin
edilmektedir.

Sirketimiz, 2007 yilinda Hindistan tekstil sektérindeki yatirrm ve ticaret olanaklarinin
incelenmesi ve pazarin geligtiriimesi amaciyla bu Ulkede sirket kurulmasina karar
vermistir. Baslangi¢ kayitli sermaye tavani 10 milyon Hint Rupi’si (yaklasik 175.000 Euro)

olacak “Soktas India Private Limited” Unvanli istirakimizin sermayesinin %99.99’una istirak
edilmesi karari alinmigtir.

URETIM BILGILERI

Yil iginde 11.163 km mamul kumas Uretilmistir.

SATISLARIMIZ

2006 yilinda 11.077 km kumas satisi yapiimistir.

Brit satisg hasilatimiz bir dnceki yila gére %1 artarak 86,9 milyon YTL olarak
gerceklesmistir.

Yurt ici satislarimiz %1 azalarak 15.0 milyon YTL, yurt digi satislarimiz %2 artarak 71,9
milyon YTL olmustur. 2006 yil ihracatimiz 50,1 milyon ABD Dolaridir.
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SATIS VE PAZARLAMA FAALIYETLERIMiZ

Sirketimiz, bu gline kadar ihracat piyasalarinda kazandigi deneyim, son yillarda katma
degeri yuksek urlnler icin yaptigi yatirnmlar ve pazarlama faaliyetlerine verdigi 6nem
sayesinde, satiglarinin ¢cogunlugunu ihracat pazarlarina gergeklestirmektedir.

Katma degeri ylksek olan kumaslarimizin satis performansinda, urin gesitlendirmesi,
pazarlama aginin genisletiimesi ve imaj caligmalari ile gelistirilen yeni pazarlarin olumlu
etkisi vardir. Firmamiz servis, termin ve yaraticilik konusunda koymus oldugu hedefler
dogrultusunda bugin dunyadaki lider gémleklik kumas firmalari arasinda yer almakta ve
musteri portfdyiimizde dinyanin 6nde gelen markalari bulunmaktadir.

Kendi kolleksiyonlarimiz ve mdusterilere 6zel olarak hazirlanan kolleksiyonlar devamli
olarak gelistirilerek musteri gesitlendiriimesi ve ¢ogaltilmasi saglanmistir, bu faaliyetlerin
satislara olumlu etkisi géralmastar.

Katma degeri yuksek mallarla hazirlanan stok servis programlarin devamli olarak gelisimi
saglanmis ve bu gruba dinyanin en ince pamuk ipligi olan 2/200 ipliklerle Uretilmis
“SOKTAS 200/2” kolleksiyonu eklenmistir. Stok servisler vasitasiyla misterilere Griinlerin
hizli ve kuiguk metrajlarda sunumu saglanmistir.

Y1l icinde katildigimiz ve 2007°da katilacagimiz fuarlarin listesi agsagidadir:

- Paris — Premiere Vision

- New York — Premiere Vision

- New York — Turk Tekstil Sergisi

- Moskova — Premiere Vision

- Shangai — Premiere Vision

- Shangai — Intertextile

- Munih — Fabric Start

- Milano — Texbridge Turk Tekstil Sergisi

Piyasalardaki termin hassasiyetine karsilik olarak faaliyetlerimiz dizenli olarak gbzden
geciriimekte ve iyilestirmeler yapiimaktadir.

Cesitli pazarlama ve satis faaliyetlerini yerine getirmek Ulzere “Soktas Pazarlama A.S.”
Unvanl bir sirket kurulmasina karar vermis olup, sirketin kurulus sermayesi olan 50.000
YTL ‘nin %99.99’una istirak edilmesi karari alinmistir.
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UST YONETIM KADROMUZ

Koordinator (iplikhaneler, Planlama

insan Kaynaklari ve Yardimci Isletmeler )................. : Mehmet Yilmaz
Mali isler ve Kontrol MUdirQ............coooveveveeeeeenenne.. : Fadil Erten

Uriin Gelistirme ve Pazarlama Mudur..................... : Seyhan Aktemur
Ticaret MUAUrU..........oeveeieiiiiiieeeee e : Zeynep Demirel
Dokuma MUAUrU.......covvveiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e : Alper Aktemur
Terbiye MUAUrU.......cuceeiiiiieeiieeeccee e, : Zehra Kocaturk
Kalite Glvence MUdUrU...........oooovviiiiiiieiii, : Bora Karakas

2007 yih ocak ayinda, sut hayvanciligi yatinmimizda Sn. Gokhan Akyurek Tarim
Isletmeleri Muduri olarak géreve baslamistir.

PERSONELIiMiz

31.12.2006 tarihi itibariyle sirketimizde 1.131 kisi calismaktadir.

Bagh bulundugumuz Tirkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendikasi ile Tiirkiye Tekstil Orme
ve Giyim Sanayi lscileri Sendikasi arasinda 25.01.2005 tarihinde imzalanan ve
01.09.2004-01.04.2007 dénemi igin gegerli olacak 20. Dénem Grup Toplu is Sézlesmesi
hikUmlerine goére Ucretlere 28.02.2006 tarihinde 01.03.2006 tarihinden gecerli olmak
Uzere %6 oraninda, 31.08.2006 tarihinde 01.09.2006 tarihinden gegerli olmak Uzere %6
oraninda zam yapilmigtir.

Maasli personelimizin 01.01.2007’den itibaren gecerli olacak maaglari belirlenmistir.
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KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU

Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde yer alan prensipler kismen uygulanmaktadir. Alt béliimlerde
gerekgelerine yer verilmigtir. Uygulanmayan hususlarda bir g¢ikar ¢atismasi s6z konusu
degildir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

Pay sahiplerinin talepleri Mali isler MGdiirligi iginde rahatlikla karsilanabildiginden boyle
bir birimin olusturulmasina simdilik gerek gértlmemistir.

Sozli olarak gelen sorularin buyuk bir cogunlugu kamuya yapilan duyurularla ilgilidir

Pay sahiplerinin bilmesi gereken énemli koqular ve periyodik mali tablolar SPK tebliglerine
uygun olarak 6zel durum aciklamalar ile IMKB vasitasi ile kamuya ve pay sahiplerine
duyurulmaktadir.

Ana s6zlesmede 6zel denetci atanmasi hakkinda bir diizenleme bulunmamaktadir.

Donem icinde 04 Nisan 2006 tarihinde Olagan Genel Kurul Toplantisi %74 nisapla
yapilmistir. Toplantiya yalnizca hissedarlar katilmistir. Kanuni sureleri igerisinde T.T.S.G.
ile biri Turkiye genelinde ve digeri de yerel yayimlanan gazetelere ilan verilerek davet
yapiimigtir.

Genel Kurul 6ncesi faaliyet raporu ve mali tablolar sirket merkezimizde pay sahiplerinin
incelemesine sunulmustur.Genel Kurul’da bazi pay sahipleri soru sorma haklarini kullanmis
ve bu sorularin hepsine cevap verilmistir.

Bolinme, dnemli tutarda malvarligi satimi, alimi, kiralanmasi gibi énemli nitelikteki kararlarin
Genel Kurul tarafindan alinmasina yoninde ana sozlesmede hikim yoktur. Sirketi, pay
sahipleri tarafindan secilen Yonetim Kurulu temsil ettiinden, ayrica Genel Kurul toplantilari
nedeniyle karar almada meydana gelebilecek gecikmeden dolayi sirketin ve dolayisiyla pay
sahiplerinin menfaatlerine aykirn bir durum olusabilecedinden bu tur kararlarin Yonetim
Kurulu’'nca alinmasi daha uygun gorilmastir. Genel Kurul tutanaklari sirketimiz merkezinde
surekli olarak pay sahiplerinin incelemesine agiktir.

A ve B grubu her hissenin 1 oy hakki vardir. Kargilikli istirak icinde olunan sirket yoktur.
Azinlk paylari ydénetimde temsil edilmemektedir. Birikimli oy yontemi kullanilmamaktadir.

Kar dagitimi sirket ana s6zlesmemizin 26. maddesine gore ve SPK diizenlemelerine uygun
olarak yapilmaktadir. A grubu hisselere “birinci temetti dagitildiktan sonra kalan kar
Uzerinden %2” oraninda kar pay! imtiyazi vardir.

Kar dagitimi her zaman yasal sureler igerisinde gergeklestiriimektedir.

Sirketin kamuya acgiklanmis kar dagitim politikasi asagidaki gibidir: “YUrirlikteki mevzuat ve
sirket ana s6zlesmesi hikimleri gergevesinde hesaplanan dagitilabilir kardan %30 oraninda
nakdi ve/veya bedelsiz kar payi dagitmaktir. Bu politika, yurt ici ve disi ekonomik ve piyasa
satlarina, glindemdeki projelere ve fonlarin durumuna gére Yonetim Kurulu tarafindan her yil
g6zden gegirilebilir”.

Sirket ana s6zlesmesinde paylarin devrini kisitlayan herhangi bir hikiim yoktur.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

Kurumsal Yoénetim ilkeleri Il. Bélim madde 1.2.2.’de belirtildigi sekilde bir politika
olusturuimamakla birlikte, sirketi ilgilendiren ve kamuyla paylagiimasi gereken bilgileri
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olustugu anda vakit gecirmeksizin kamuya agiklamak ve bilgilendirmek, sirketimizce yerine
getirilmesi gereken bir gérev ve sorumluluk olarak algilanmakta ve uygulanmaktadir.

Yil icinde SPK diizenlemeleri uyarinca 16 adet 6zel durum agiklamasi yapilmistir. Bu 6zel
durum agiklamalan igin SPK veya IMKB ek agiklama istememistir. Sirketimiz hisse
senetleri yurt digl borsalarda kote degildir.

Sirketimizin internet sitesi adresi www.soktas.com.tr ‘dir. SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri Il.
Bdélum madde 1.11.5’te sayilan bilgilerden yillik faaliyet raporlari, periyodik mali tablo ve
raporlar internet sitemizde yer almaktadir.

IMKB’nin istedigi FORM B hazirlanarak ortaklik yapisi borsaya génderilmektedir.
iceriden 6grenebilecek durumda olan kisilerin listesi duyurusu yapilmamistir.
BOLUM lIl - MENFAAT SAHIPLERI

Sirket ile ilgili menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda gerektiginde karsilikli
gOrusmelerde bilgilendiriimektedir.

Hissedarlarimiz  haricinde  sirketin  menfaat  sahiplerinden  kimse  yodnetimde
bulunmamaktadir.

Sirketimiz isgi pozisyonu harig diger gorevlerde mimkin oldudu kadar (niversite
mezunlarini istihdam etmeye 6zen gdstermektedir. Tim calisanlarimiza, islerini daha iyi
yapabilmeleri ve kendilerini gelistirebilmeleri yéniunde sirket ici ve disi egitim imkanlari
surekli sunulmaktadir. Oneri sistemi ve kalite gemberleri sayesinde tim calisanlarimizin
kendilerini, onerilerini ifade edebilme platformlari olusturulmustur. Ayrimcilik konusunda
calisanlarimizdan bir sikayet alinmamistir. Endustriyel iligskiler agisindan sendikal temsilcilik
vardir.

Uriin gelistirmesi, hizmet kalitesinin artirimasi, daha kisa terminlerde caligilarak musteri
memnuniyetinin artirlmasi, yeni musteri pazarlarinin bulunmasi pazarlama politikamizin
baslicalarini olusturmaktadir.

Egitim, kaltar, tarihi eserlerin korunmasi sirketimizce 6énemli bir sosyal sorumluluk olarak
degerlendiriimekte, bu yonde faaliyetlerde bulunan kurum ve vakiflara yapilan bagislarin
yaninda gevre korumasi agisindan yorede egitici faaliyetler yapiimaktadir.

BOLUM IV — YONETIM KURULU

Muzaffer M. Kayhan, Yénetim Kurulu Baskani (icraci olmayan)

Muharrem H. Kayhan, Yénetim Kurulu Bagkan Vekili, Murahhas Uye (icraci)
E. Hilmi Kayhan, Yénetim Kurulu Bagkan Vekili, Murahhas Uye (icraci)
Korkmaz ilkorur, Yénetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)

Vecdet Kayhan, Yénetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)

M. Tevfik Goktepe, Yénetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)

Levend Beriker, Yénetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)

Metin Celikez, Yonetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)

M.Yavuz Sékiin, Yénetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)

Bagimsiz Yonetim Kurulu Oyesi yoktur. Ana sdzlesmemizde bodyle bir dizenleme
bulunmamaktadir.

Yoénetim Kurulu Gyelerinin girket disinda bagka gobrev veya gorevler almasi yoninde
herhangi bir sinirlama yoktur. Ana s6zlesmemizde bdyle bir diizenleme yoktur.

Yénetim Kurulu Gyelerinin nitelikleri kurumsal Yénetim ilkeleri'nin ilgili maddelerinde yer
alan niteliklerle 6rtismektedir.
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Ana sdzlesmemizde Yonetim Kurulu tyelerinin niteliklerine iliskin esaslar bulunmamaktadir.

Sirketimizce tespit edilmis olan misyon, 6z degerler ve vizyonumuz asagidadir:

Misyonumuz: Sektor lideri olanlari her alanda asabilecek mikemmeliyete erismek

Oz degerlerimiz: - Her bir paydasi icin ve her alanda bir giiven milessesesidir - Ydreye
karsi sorumluluk Vizyonumuz: ipligi boyali gémleklik kumasta 2008’de diinya lideri olmak.
Bu bilgiler daha 6nce faaliyet raporu kanaliyla kamuya agiklanmistir.

Sirketimize mahsus bir risk yénetim ve i¢ kontrol mekanizmasi mevcuttur. Sistemin bazi
kisimlari yazili prosedurler ¢ergevesinde yurimekte, geriye kalan kismi icin ise periyodik
raporlamalar ile takip ve yonetim yapilmaktadir.

Yoénetim Kurulu Gyeleri ile yoneticilerin yetki ve sorumluluklarina sirket ana sdzlesmesinde
kismen yer verilmistir.

Yoénetim Kurulu toplantilarinin  gindemi  Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan
belirlenmektedir. Dénem icinde 17 Yonetim Kurulu toplantisi yapilmistir. Toplantilarin
blylk ¢cogunlugu tim Gyelerin katihmiyla gerceklesmistir. Toplantilarda her Yonetim Kurulu
dyesinin 1 oy hakki vardir.

Her Yoénetim Kurulu Uyesinin karsi oy beyan etme ve bunu zapta gecgirme hakki
bulunmaktadir. Béyle bir durum simdiye kadar gerceklesmemistir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri IV. Bélimii 2.17.4. maddesinde yer alan konularda toplantilara
fiilen katihm saglanmaktadir.

Yoénetim Kurulu Gyeleri sirketle islem yapmamakta ve rekabet etmemektedirler.

Yazili etik kurallar olusturulmamistir. Ancak, gerek Yonetim Kurulu Gyeleri ve gerekse
sirket calisanlari genel kabul gérmis etik kurallari ve deg@erleri titizlikle uygulamaktadirlar.

Yénetim Kurulu icinde denetimden sorumlu komite olusturulmustur. Yénetim Kurulu
biinyesi icinde baskaca komiteler olusturulmamistir.

Yonetim Kurulu dyeleri igin saglanan haklar, sirket Ana Soézlesmesi hikimleri
cercevesindedir.

icraci Yénetim Kurulu Uyelerine licret édenmektedir.
Sirket herhangi bir ydnetim kurulu Uyesine ve/veya yOneticisine bor¢ para vermemistir.

Onlarin lehine kefil olmamistir, teminat vermemistir. Yonetim kurulu UOyelerinin ve
yoneticilerinin bu yénde bir talepleri de zaten olmamisgtir.
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Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.

2006 YILI HESAP DONEMINE AIT

KAR DAGITIM TEKLIFi

(SPK Seri XI No 25 sayili teblig hiikiimlerine gore diizenlenerek Genel Kurul'un onayina
sunulan mali tablolar tzerinden hazirlanmistir.)

DONEM KARI
Birinci Tertip Yasal Yedek
NET DAGITILABILIR DONEM KARI
Ortaklara Birinci Temetti

- Tim Ortaklara

- imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Yonetim Kuruluna Temettu
Ortaklara ikinci Temettii

ikinci Tertip Yasal Yedek

OLAGANUSTU YEDEK

Hisse Basina Kar:

- Adi ve imtiyazli hisse senedi sahiplerine (Tam YTL)

Hisse Bagina Kar Payi:

- Adi hisse senedi sahiplerine (Tam YTL)
- imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine (Tam YTL)

Hisse Basina Kar Payi (%, nominal bedel Gzerine):

- Adi hisse senedi sahiplerine (%)

- Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine (%)

NOT: 2006 yilinda bedelsiz sermaye arttinmi
240.000.000°dan 1.200.000.000 ‘e ¢ikmigtir.

%2.516.303

2(_)_0&'_) 2006-
FIILI TEKLIF
(YTL) (YTL)
1.527.743 2.542.477
0 -127.124
1.527.743 2.415.353
-458.323 -483.071
-21.388 -38.646
-105.000
-21.677 -1.316.929
-48.639 -123.865
872.716 452.843
Beheri 0,01 Beheri 0,01
ml— &_
240.000.000 1.200.000.000
adet hisse adet hisse
icin: icin:
0,0064 0,0021
0,0020 0,0015
251,6303 454,6563
%20 %15

%4.546.563

nedeniyle toplam hisse sayisi
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DENETCiI RAPORU

Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.
Genel Kurulu'na

ORTAKLIGIN:
- Unvani: SOKTAS Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.
- Merkezi: Soke
- Sermayesi: 12.000.000 YTL

- Faaliyet Konusu:

Tekstil (iplik, Dokuma, Boya-Apre)

Denet¢i veya Denetgilerin adi ve gérev
sureleri, ortak veya sirketin personeli
olup olmadiklari:

Necati Girel

Sirketin ortagi olup goérev siresi bir yildir. Sirket
personeli degildir.

Katilinan Yonetim Kurulu ve Yapilan
Denetleme Kurulu Toplantilan Sayisi:

17 Yénetim Kurulu toplantisina katilinmig olup 17
Denetleme Kurulu toplantisi yapilmigtir.

Ortaklik hesaplari defter ve belgeleri
tizerinde yapilan incelemenin kapsami,
hangi tarihlerde inceleme yapildigi ve
varilan sonug:

03.03.2006, 28.04.2006, 23.06.2006, 21.07.2006,
15.09.2006, 21.12.2006 tarihlerinde yapilan tetkiklerde
Sirket resmi kayitlarinin T.T.K. ve Yénetim Kurulu
kararlari dogrultusunda oldugu tespit edilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353'iincii
maddesinin 1'inci fikrasinin 3 numaral
bendi geregince ortaklik veznesinde
yapilan sayimlarin sayisi ve sonuglari:

Ortaklik veznesinde 2006 yilinda 6 kez kasa sayimi
yapilimis olup kasada bulunan nakitlerin kayitlarla
mutabik oldugu tespit edilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353'lincii
maddesinin 1'inci fikrasinin 4 numaral

bendi geregince yapilan inceleme tarihleri

ve sonuglari:

2006 yili ilgili her ayinda sirket resmi kayitlarinda
gorulen ve bulundurulmasi kanunen zorunlu olan
kiymetli evraklarin sirket kasasinda mevcut oldugu
tespit edilmistir.

intikal eden sikayet ve yolsuzluklar ve
bunlar hakkinda yapilan iglemler:

Kanun ve Yénetim Kurulu kararlarina aykiri herhangi
bir isleme rastlanmamig ve Kurulumuza herhangi bir
sikayet olmamistir.

SOKTAS Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 01.01.2006 - 31.12.2006 ddnemi
hesap ve islemlerini Turk Ticaret Kanunu, Ortakligin esas sdzlesmesi ve dijer mevzuat ile
genel kabul gérmus muhasebe ilke ve standartlarina gore incelemis bulunmaktayim.

Gorisime gore icerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2006 tarihi itibariyle dizenlenmis
bilanco, ortakligin anilan tarihteki mali durumunu, 01.01.2006 - 31.12.2006 dénemine ait
gelir tablosu, anilan déneme ait faaliyet sonuclarini, gercede uygun ve dogru olarak
yansitmakta; karin dagitimi Onerisi yasalara ve ortaklik esas sozlesmesine uygun

bulunmaktadir.

Bilangonun ve gelir tablosunun onaylanmasini ve Y&netim Kurulu'nun aklanmasini

oylariniza arz ederim.

Saygilarimla,

Necati Gurel
Denetgci
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