KAP'ta yayinlanma tarihi ve saati: 10.03.2025 22:40:17
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1403878

5 e,
Y
€. %¢
/’l ‘t,': ;“\\
Q@ L1\
v

I('A'P KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU
N

KAMUYU AYD!

SOKTAS TEKSTIL SANAYI VE TICARET A.S.
Sirdirilebilirlik Uyum Raporu
2024 - Yillik Bildirim

Ozet Bilgi

Surdirilebilirlik Uyum Raporu

( MERKEZI KAYIT
4) iSTANBUL



I('A'P Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu
|

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 0

ligili Fonlar 1

Uyum Durumu Kamuya Aciklanan Bilgilere iliskin Rapor Bilgisi (

Aciklama Sayfa numarasi, internet sitesinde yer aldigi menii

Sirdiiralebilirlik Uyum Raporu
A. GENEL ILKELER

Al. Strateji, Politika ve Hedefler

Cevresel ,Sosyal ve Kurumsal
Yonetim ile ilgili tim konular
Stratejik is Plani kapsaminda
degerlendirilmistir. Strajetik is
planiicerisinde Kurumsal
Yonetim Cevre ve Sosyal
uygunluk ile ilgili Ana Stratejik
Hedefler belirlenmistir. Cevresel
Yonetim Sistemleri
uygulamalarimiz kapsaminda
1998 yilinda Cevre Politikamiz
belirlemis ve yayinlamistir. 2000
yilindan itibaren Cevre ile ilgili
tim calismalarimiz ISO 14001
Cevre Yonetim Sistemi
kapsaminda yurutilmektedir.
Cevre Yonetim sistemimiz
kapsaminda olusturdugumuz
Cevre Yonetim Sistemi
Prosediirleri, Yetki ve
Sorumluluklar ve islem
talimatlari olusturulmustur.
Ayrica Sosyal uygunluk
konusunda "Sosyal Uygunluk "
Politikamiz yayinlanmistir.
Cevresel ,Sosyal ve Kurumsal
Yonetim konularinda sirket
icindeki uygulamalar prosedurler
,Yetki ve sorumluluk talimatlar
ve islem talimatlari kapsaminda
yuritilmektedir. Tim
politikalarimiz web sayfamizda
tim paydaslarimizin
ulasabilecegi sekilde
yayinlanmaktadir. http://
www.soktas.com.tr/#corporate

Al.1. Ortaklik yonetim kurulu tarafindan oncelikli
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim (CSY) konulari, X
riskleri ve firsatlari belirlenmistir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate

Al.1. Ortaklik yonetim kurulu tarafindan CSY politikalari (
Orn: Cevre Politikasi, Enerji Politikasi, insan Haklari ve
Calisan Politikasi vb.) olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir.

Tim Politikalarimiz web
X sayfamizda yayinlanmistir. http:/ http://www.soktas.com.tr/#corporate
/www.soktas.com.tr/#corporate

Cevresel,Sosyal ve Kurumsal
Yonetim Sistemleri kapsaminda
hazirlanan " Stratejik is Plani" ve"
Cevresel Yonetim Stratejik is
Plani kapsaminda kisa,orta ve

X uzun vadeli hedeflerimiz https://app.worldly.io/
yayinlanmistir ve her sene
gozden gecirilmektedir.Bu
hedeflerimiz cesitli portallarda ve
denetimlerde paydaslarimizile
paylasiimaktadir.

Al.2. CSY politikalari kapsaminda belirlenen kisa ve uzun
vadeli hedefler kamuya agiklanmistir.

A2, Uygulama/lzleme

YK biinyesinde Strduriilebilik
Komitesi bulunmaktadir .CSY
kapsaminda sirket icerisindeki
isleyisin ve proseduirlerin takip
edilerek yerine getirilmesini
saglamak adina Cevre Yonetim
Sistem Temsilcisi ve Sosyal
uygunluk Sorumlusu atanmistir.
Ayrica tlim siirecin birlikte
yuritilmesi adina atanan
Surdirulebilirlik midird, CYS
kapsamindaki siireclerin
koordineli olarak yiiritilmesini
saglamaktadir. Kendisine bagli



A2.1. CSY politikalarinin yiritilmesinden sorumlu
komiteler ve/veya birimler ile CSY konulariyla ilgili
ortakliktaki en ust diizey sorumlular ve gorevleri
belirlenerek kamuya agiklanmistir.

A2.1. Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan,
politikalar kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler yil
icinde en az bir kez yonetim kuruluna raporlanmistir.

A2.2. CSY hedefleri dogrultusunda uygulama ve eylem
planlari olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

A2.3. CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG) ile s6z
konusu gostergelere yillar bazinda ulagma dlzeyi
kamuya aciklanmistir.

A2.4. s stireclerine veya Uriin ve hizmetlere yonelik
surdirilebilirlik performansini iyilestirici faaliyetler
kamuya agiklanmistir.

bir ekip ile birlikte, Cevre,Sosyal,
Kimyasal, Kalite ve Enerji
yonetim sistemlerinin sirket
icinde yonetimi icin sirket
icerisindeki tiim ekip ile birlikte
¢alismaktadir. Bu
organizasyonda galisan tiim
ekibin Yetki ve Sorumluluk
talimatlari tanimlidir ve gesitli
portallarda ve denetimlerde
paydaslarimizile

paylasiimaktadir.Strdirilebilirlik

Raporumuz Kamuya acik sekilde
yayinlanmaktadir. YK

Surdurdlebilirlik komitesi yapilan

Surdirulebilirlik calismalari
hakkinda belli periyotlarda
bilgilendirilmektedir.
GSYileilgili uygulamalar ve CYS,
EYS, KYS ve ISG yOnetim
sistemleri yilda 2 kez Yonetimin
Gozden Gegirme toplantilarinda

degerlendirilerek Ust yonetime ve

yonetim kuruluna
raporlanmaktadir. Ayrica her yil
sonunda CYS performansimizin
degerlendirilmektedir.
Surdirulebilirlik ile ilgili yapilan
calismalar ve gosterilen
performans belli periyotlarda

Yonetim Kuruluna sunulmaktadir

. Ayrica Surdurulebilirlik
Raporumuz Kamuya acik sekilde
yayinlanmaktadir.

Cevresel, Sosyal ve Kurumsal
yonetim konulari kapsaminda,
uzun vadeli hedeflerimiz "
Stratejik Hedeflerimiz" icerisinde
tanimlamistir. Buna bagli olarak
Cevresel Yonetim Stratejik is
planimiz kapsaminda kisa, orta

ve uzun vadeli hedeflerimiz ve bu

hedeflere ulasmak adina

belirledigimiz yatirim planlarimiz

tanimlanmustir. Yillik hedefler ile
kisa vadeli hedefler takip
edilmekte, her hedef basligi icin

eylem planlari olusturulmaktadir.

Stratejik is planlarimiz ve yillik

hedeflerimiz gesitli portallarda ve

denetimlerde paydaslarimizile

paylasiimaktadir.Strdirilebilirlik

raporumuz kamuya acik sekilde
yayinlanmaktadir.

CSY yonetim konular
kapsaminda performans

gostergelerimiz belirlenmistir. Bu

veriler Tekstil sektorunun kabul
ettigi ortak platformlarda
yayinlanmaktadir. Worldly (Higg
Index )portal -S6ktas Tekstil ID:
45788.Ayrica her yil yayinlamis
oldugumuz Siirdirulebilirlik

raporumuz igerisinde yillik olarak

performansimiz belirledigimiz
KPI gostergeleri kapsaminda
kamuoyu ile paylasilmaktadir.
Ayrica musterilerimizin
gerceklestirdigi, Cevresel ve
sosyal denetimler kapsaminda
sirketimiz tarafindan yirutulen
tlim sureclerimiz yillik olarak
denetlenmektedir.

Uretim suirecleri ,iiriin ve
hizmetlere yonelik olarak
surdurilebilirlik performansini
iyilestirici calismalarimiz Kalite ,
Cevre, Enerji ve is saglig
guvenligi yonetim sistemleri
kapsaminda 6 sigma ve 5S gibi
iyilestirme araclari kullanilarak
gerceklestirilmektedir.Yonetim
Suregleri kapsaminda uretim
stireclerinde yapilan
surdurilebilirlik performansimizi
arttiran iyilestirme ¢alismalari
surdurilebilirlik raporlar
icerisinde kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate
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http://www.soktas.com.tr/#corporate https://
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http://www.soktas.com.tr/#corporate https://
app.worldly.io/



A3. Raporlama

A3.1. Faaliyet raporlarinda ortakligin surdirulebilirlik
performansina, hedeflerine ve eylemlerine iliskin bilgi

anlasilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde verilmistir.

A3.2. Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis
Milletler (BM) 2030 Siirdirilebilir Kalkinma

Amaclarindan hangileri ile iliskili olduguna iliskin bilgi

kamuya agiklanmistir.

A3.3. CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan

, CSY politikalari agisindan 6nemli nitelikteki ve/veya

faaliyetleri onemli 6l¢lide etkileyecek davalar kamuya

aciklanmistir.

A4.Dogrulama

A4.1. Ortakligin CSY Kilit Performans dl¢iimleri bagimsiz
Uclinci tarafca dogrulanmis ve kamuya agiklanmistir.

B. CEVRESEL ILKELER

B1. Ortaklik, cevre yonetimi alanindaki politika ve
uygulamalarini, eylem planlarini, gevresel yonetim
sistemlerini (ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) ve
programlarini kamuya agiklamistir.

Yillik olarak yayinlanan
Surdirulebilirlik Raporumuz
icerisinde sirketimizin
Surdirulebilirlik ile ilgili yaptig
tliim calismalar ve bu
calismalarimizin performansini
takip ettigimiz KPI- Performans
kriterleri ge¢mis seneleri de baz
alarak raporlanmaktadir. Bu
rapor icerisinde yer alan bilgiler
gerek ilgili resmi kuruluslar,
musteriler veya bagimsiz
denetim kuruluslari tarafindan
denetlenerek gdzden gegirilmis
verilerdir.

Surdirulebilirlik ile ilgili
¢alismalarimizin anlatildigr tim
raporlarda Birlesmis Millletlerin
yayinlamis oldugu Stirdurilebilir
Kalkinma Amacglarina bagli
bilgiler verilmektedir

2024 yilinda, gevresel, sosyal ve
kurumsal yonetim konularinda
aleyhimize agilan ve/veya
sonuglanan herhangi bir dava s6z
konusu degildir.Surdiirulebilirlik
raporlarimiz igerisinde bu bilgiler
kamu ile paylasilmaktadir.

Cevre yonetim Sistemi Sosyal
uygunluk yonetim sistemi ,ISG
yonetim sistemi, Enerji Yonetim
sistemi ve Kalite yonetim sistemi
uygulamalarimiz ve tim bu
yonetim sistemleri uygulamalari
sonucunda gosterdigimiz Cevre,
Sosyal,Enerji ve Kurumsal
Yonetim sistemleri performans
degerlerimiz, oncelikle ilgili yasa
ve yonetmeliklerin atamis oldugu
bakanliklar nezninde , daha
sonrasinda gerek yonetim
sistemleri belgelendirme
denetimleri, gerek Musteri
denetimleri, gerekse de tekstil
sektoriinlin takip ettigi cevresel
performans gostergelerimizi,
tlm tekstil sektoriintn kullandigi
ortak portallarda musterilerimiz
ile paylasiimakta ve bu bilgilerin
dogrulamalari bagimsiz denetim
firmalarinin yaptigi denetimlerle
yapilmaktadir. Ayrica Emisyon
ol¢limlerimizi, Atik su analiz
sonuclarimiz. Atik Yonetimizi,
Kimyasal Yonetimimiz, Sosyal
uygunluk ile ilgili
uygulamalarimiz ,ISG
uygulamalarimiz, tum ilgili
bakanliklar tarafindan resmi
olarak yapilan denetimlerde
takip edilmekle birlikte , yasal
olarak akredite laboratuarlara ve
miusterilerimizin talebi Gzerine
bagimsiz denetim firmalarina test
ettirilmektedir. Tim bu sonuclar
gerek ilgili bakanliklarin ilgili
portallarinda, musterilerimiz
tarafindan takip edilen tiim
tekstil sektoriiniin takip ettigi
ilgili portallarda
yayinlanmaktadir.

ISO 14001 Cevre Yonetim sistemi
kapsaminda Cevre Yonetim
Sistem Politikamiz , web
sayfamizda tiim paydaslarimizin
ulasabilecegi sekilde
paylasiimaktadir. Cevre ile ilgili
stratejik hedeflerimiz,yillik
hedeflerimiz ve buna bagli eylem
planlarimiz yayinlamistir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate https://
app.worldly.io/
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http://www.soktasgroup.com/uploads/files/
Politika_Cevre_2024.pdf



B2. Cevre yonetimine iliskin bilgilerin verilmesinde
hazirlanan gevresel raporlara iliskin olarak raporun
kapsami, raporlama dénemi, raporlama tarihi, raporlama
kosullarrileilgili kisitlar kamuya agiklanmistir.

B4. Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu Giyeleri, yoneticiler ve
calisanlar gibi) bazinda performans tesvik sistemleri
kapsaminda odillendirme kriterlerine dahil edilen ¢evresel
hedefler kamuya aciklanmistir.

B5. Oncelikli olarak belirlenen cevresel sorunlarin is
hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre edildigi kamuya
aciklanmistir.

B7. Operasyon siireci dahil ortaklik deger zinciri boyunca
tedarikgi ve musterileri de kapsayacak sekilde cevresel
konularin nasil yonetildigi, is hedeflerine ve stratejilere
nasil entegre edildigi kamuya agiklanmistir.

B8. Cevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil toplum
kuruluslarinin politika olusturma siireglerine dahil olunup
olunmadigi ve bu kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri
kamuya agiklanmistir.

Cevresel Performans verilerinin
anlatildig raporlarda verilen
veriler ile ilgili tim detaylar
belirtilmektedir.

Yonetim Sistemleri kapsaminda
suirece dahil olan tiim galisanlar
cesitli iyilestirme grup calismalari
kapsaminda iyilestirme
sureglerine dahil olmaktadir. Bu
sistemler ile yaptiklari iyilestirme
calismalari siireglerine gore
odullendirilebilmektedir.6 Sigma
projeleri (Kara Kusak ve Yesil
Kusak calismalari),Oneri
sistemleri ve Kalite cemberleri
calismalari. Bu calismalarimiz ile
ilgili bilgiler Strdurilebilirlik
Raporumuzda yer almaktadir.
Surdirulebilirlik calismalarinda
oncelikli konulari belirlemek
adina yapilan onceliklendirme
analizi calismasi kapsaminda
calisilacak ve projelendirilecek
oncelikli konular
belirlenmistir.Bu konular
Gevresel Yonetim Stratejik is
plani kapsaminda Kisa ,orta ve
uzun vadeli hedefler icerisinde
yer alarak stratejik isler igerisinde
yer almaktadir. Bu konular Yillik
hedefler icerisine tanimlanarak,
hedeflerin durumu aylik ,6 aylik
ve yillik yonetim gbozden gecirme
toplantilarinda gézden
gecirilmektedir. Ayrica , gevresel,
sosyal ve kurumsal yonetim
sistemi performansimizin
arttinlmasi adina gerekli olan
yatinmlarin yapilmasi yillik
yatinm planlari icerisine
alinmaktadir.Bu ¢alismalarimiz
ile ilgili bilgiler Strdirulebilirlik
Raporumuzda yer almaktadir.
Sirketimizin uyguladigi yonetim
sistemleri kapsaminda,
tedarikgilerimizin ilgili yonetim
sistemlere uygunlugu, sahip
olduklari yonetim sistem
belgeleri, tedarikgci denetimleri,
cevresel ve sosyal konulardaki
performanslarini takip ettigimiz
uluslararasi degerlendirme
denetimleri (HIGG FEM/ HIGG
FLSM/SCLP /Misteri denetimleri)
ile takip edilmektedir. Ayrica tiim
tedarikgilerimize her yil, Cevresel
,Sosyal ve Kurumsal Yonetim
kriterlerimizin yer aldigi ve
tedarikgilerimizden bu konulara
uygun olarak calistiklarina "
Tedarikgi Davranis Kurallari"miza
uygun olarak calistiklarini teyid
etmektedir. Tim bu isleyisler
Yonetim prosediirleri sistemimiz
icerisinde anlatilmaktadir

Gevre konusunda yaptigimiz tim
calismalarda gerekilgili
kuruluslar gereksede sivil toplum
kuruluslariile ortak
¢alismalarimiz bulunmaktadir.
Bu kapsamda 2021-2022 ve 2023
yillarinda 6ncelikle
miusterilerimiz, ilgili bakanliklarin
il middarlikleri, IPUD, WWF,
Birlesmis milletler, Textile
Exchange, Ege ihracatcilar Birligi,
IHKIB ve tiim yerel kuruluslarla
yapilmis calismalarimiz
bulunmaktadir. 2024 yili
icerisinde de bu isbirliklerimiz
devam etmistir.

Soktas Tekstil ,Cevre Yonetim
Sistem performans gostergeleri,
Emisyon degerleri (Scope-1 ve
Scope 2), Su tiketim degerleri,
Atik su desarj miktarlari, Atik
yonetimi ve Atik kayitlari,Enerji
tiketim bilgileri vb, yillik olarak

http://www.soktas.com.tr/#corporate
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Surdurilebilirlik raporunda kamu
ile paylasilmaktadir. Ayrica tim
bu performans gostergelerimizin
sonuglari musterilerimiz
tarafindan yapilan denetimlerle
dogrulanmakta ve her yil
denetlenmekte ve iyilestirmeye

X acik noktalarimiz http://www.soktas.com.tr/#corporate
belirlenmektedir. Emisyon
raporumuz,atik su raporlarimiz,
Atik kayitlarimiz ve Cevresel
yonetim sistemi ile ilgili tim diger
performans gostergelerimiz ilgili
portallarda tim paydaslarin
gorebilecegi sekilde kamu ile
paylasilmaktadir.2023 yili
surdurilebilirlik raporumuzun
icerisinde2021 ,2022 ve 2023 yili
Kurumsal Karbon ayakizi, LCA,
Urtin karbon ayak izi ve su ayak
izi hesaplamalarimiz yillar
bazinda karsilastirilmali sekilde
kamuoyu ile paylasilmistir.

B9. Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlari (Kapsam-1 (
Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji dolayli), Kapsam-3 (Diger
dolayli), hava kalitesi, enerji yonetimi, su ve atik su
yonetimi, atik yonetimi, biyocesitlilik etkileri)) isiginda
cevresel etkileri ile ilgili bilgileri donemsel olarak
karsilastirilabilir bir sekilde kamuya agiklanmistir.

Cevresel Performans verilerinin
nasil toplanmasi gerektigi ilgili
yonetim sistemleri
standartlarinda belirtilmistir.
Tim performans kriterlerinin (

B10. Verileri toplamak ve hesaplamak icin kullanilan dlciimlenen) verilerinin alindig

standart, protokol, metodoloji ve baz yil ayrintilari kamuya X . "

aciklanmistir. tim sayagl.ar (Sg say?glatl,enferjl
yaglari) kalibreli ve tim tlketim
kayitlari faturalarile
dogrulanacak sekilde
toplanmakta ve
raporlanmaktadir.
Yillik olarak yayinlanan

B11. Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor yili icin surdurilebilirlik raporlarinda tim

cevresel gostergelerinin artis veya azalisi kamuya X performans gostergelerinin

aciklanmistir. gecmis senelere gore durumu

gosterilerek raporlanmaktadir.

Cevresel Yonetim Stratejik
planinan gore hazirlanan yillik
hedeflerin gerceklesme
durumlari 6nceki yillar dikkate
X alinarak ve gosterilerek
raporlanmaktadir.
Surdirulebilirlik raporlarinda
tlm veriler ge¢mis yillar dikkate
alinarak raporlanmaktadir.

B12. Cevresel etkilerini azaltmak i¢in kisa ve uzun vadeli
hedefler belirlenmis, bu hedefler ve ge¢mis yillarda
belirlenen hedeflere gore ilerleme durumu kamuya
aciklanmistir.

Soktas Tekstil Yonetim Sistemleri
kapsaminda takip ettigi hedefler
ile Cevresel ve Sosyal uygunluk
performanslarinin siirekli
iyilestirilmesi adina ¢alismaktadir
.Bu ¢alismalar ile kapsaminda
faaliyetlerimizin stirdurulebilirligi
acisindan iklim krizini temel bir
risk olarak degerlendirilerek
surdurulebilirlik calismalarimizda
bu konularda 6ncelik
verilmektedir.iklim krizine olan
etkilerimiz dikkate alinarak
hazirladigimiz stratejik is
planimizda, dncelikli olarak

X emisyon degerlerimizin
azaltilmasina ve su tiiketimimizin
azaltilmasina ve su geri kazanim
sistemlerinin kurulmasina dair
oncelikli etkilerimiz azaltmak
adina eylemlerimiz belirlenmis ve
surdurilebilirlik raporumuzda bu
hedeflerimiz anlatilmistir.2024
yiliigerisinde iklim krizi ile
miicadelemizin tanimlanacagi "
Surdurdlebilirlik Stratejimiz"i
belirlemek adina ¢alismalara
oncelik verilmistir.2025 yilinda
Surdurlebilirlik Stratejimizin
kamuoyu ile paylasilmasi
hedeflenmektedir.

B13. iklim krizi ile miicadele stratejisi olusturulmus ve
planlanan eylemler kamuya agiklanmistir.

Uretim siireclerimizin
gerceklesmesi sirasindaki
cevresel etkilerimizin en aza
X indirilmesi adina Cevresel http://www.soktas.com.tr/#corporate
Stratejik hedeflerimiz belirlenmis
ve surdirilebilirlik raporumuzile
kamu ile paylasilmistir.

B14. Uriinler ve/veya hizmetlerin cevreye potansiyel
olumsuz etkisini dnlemek veya bu etkileri minimuma
indirmek amaciyla program ya da prosedirler olusturulmus
ve kamuya aciklanmistir.



Tedarikgiler,Alt yiklenicilerin
cevresel etkilerinin azaltilmasi
adina ana tedarikgilerimizin bu
konuda sistemsel olarak
¢alismalari istenmis ve cevresel
yonetim sistemleri ile ilgili
performanslarini takip ettigimiz
kendilerine"Tedarikgi davranis
kurallarimiz" ile
bildirilmistir.Ayrica kendilerinin
performanslari tekstil sektoriiniin
takip ettigi 6zel platformlar
kapsaminda ve yapilan musteri
denetimleri ile takip edilmektedir
.2023 ve2024 yillarina ait
Kurumsal Karbon ayak izi
hesaplamasi sonucunda Scope-4
kullanilan Griinler kaynakli
emisyon degerlerinin yani
tedarikgi kaynakli emisyonlarin
azaltilmasi adin 2025 yili
icerisinde tedarikgilerimiz ile
iyilestirme projeleri yapilmasi
planlanacaktir.

B14. Ugiincii taraflarin (6rn. tedarikgi, alt yiiklenici, bayi vb.)
sera gazi emisyon miktarlarinda azaltim saglamaya yonelik
aksiyonlar alinmis ve bu aksiyonlar kamuya agiklanmistir. X

Gevresel performansile ilgili
yapilan tim iyilestirme
¢alismalari sonrasindaki tiim
harcamalar ve kazanimlar
surdurilebilirlik raporu ile
kamuya aciklanmaktadir.

B15. Gevresel etkileri azaltmaya yonelik girisim ve
projelerin sagladigi cevresel fayda/kazang ve maliyet X
tasarruflar kamuya agiklanmistir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate

Surdurilebilirlik raporumuz
icerisinde ve yillik olarak takip
ettigimiz Worldly (HIGG FEM)
platformu igerisinde tiim enerji
tiketimlerimiz kamuya acik bir
sekilde raporlanmaktadir.Ayrica
yillik olarak enerji tiketimlerimiz

B16. Enerji tiiketimi (dogal gaz, motorin, benzin, LPG, MRV raporu ile Cevre bakanlig ile
komiir, elektrik, isitma, sogutma vb.) verileri Kapsam-1 ve X de paylasilmaktadir.2023 yili http://www.soktas.com.tr/#corporate
Kapsam-2 olarak kamuya aciklanmistir. surdurilebilirlik raporumuzun

icerisinde 2023 yili
Surdirulebilirlik raporumuz
icerisinde Kurumsal karbon ayak
izi verilerimiz Kapsam -.1-2-3
yillar bazinda karsilastirmall
sekilde kamuoyu ile
paylasilacaktir.
Tim raporlarimiz igerisinde

X Urettigimiz / tukettigimiz enerji
kayitlarimizda yer almaktadir.

B17. Raporlama yilinda Uretilen elektrik, is1, buhar ve
sogutma hakkinda kamuya agiklama yapilmistir.

iklim krizinin azaltilmasi adina
oncelikli olarak Yesil enerjiye
gecis ile ilgili stratejimiz
belirlenmis ve bu konuyla ilgili
hedeflerimiz ve yatirim

B18. Yenilenebilir enerji kullaniminin artirilmasi, sifir veya konularimiz planlanmistir. Yesil
disiik karbonlu elektrige gecis konusunda calismalar X Enerji kullanimina gecisileilgili  http://www.soktas.com.tr/#corporate
yapilmis ve kamuya agiklanmistir. tim calismalarimiz,

surdurilebilirlik raporumuzda,
cevresel yonetim stratejik is
planimizla birlikte ilgili tiim
mecralarda kamuya acik sekilde
paylasilmaktadir.

Yenilenebilir Enerji kaynaklariile
B19. Yenilenebilir enerji Giretim ve kullanim verileri kamuya ilgili tim veriler surdurlebilirlik
aciklanmistir. raporumuzda kamuiile

paylasilmaktadir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate

Surdurlebilirlik calismalarimiz

kapsaminda ve ISO 50001 Enerji

Yonetim Sistemimiz kapsaminda

Enerji tiiketimlerimiz

izlenmektedir. Ayrica her yil

tanimlanan hedefler ile emisyon

degerlerimizi azaltici galismalar

yapilmaktadir. Yapilan tim http://www.soktas.com.tr/#corporate https://
calismalar kapsaminda app.worldly.io/
gerceklesen tim sonuglar, Enerji

tiketim kayitlari ve Emisyon

degerleri suirdiirilebilirlik

raporumuz ve yillik olarak takip

ettigimiz Worldly ( HIGG FEM)

platformu ile kamu ile

paylasilmaktadir.

B20. Enerji verimliligi projeleri yapilmis ve enerji verimliligi
projeleri sayesinde elde edilen enerji tiiketim ve emisyon X
azaltim miktari kamuya agiklanmistir.

Surdirulebilirlik calismalarimiz
kapsaminda su tiketimimiz, geri
kazanilan su miktari, desarj
edilen atik su miktarlari aylik
olarak takip edilmektedir. 2023



B21. Su tliketimi, varsa yer altindan veya yer Ustiinden
cekilen, geri donusturilen ve desarj edilen su miktarlari,
kaynaklari ve prosedurleri kamuya agiklanmistir.

B22. Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon
fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap &
Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigi kamuya
aciklanmistir.

B23. Raporlama doneminde biriken veya satin alinan
karbon kredisi bilgisi kamuya agiklanmistir.

B24. Ortaklik icerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor
ise ayrintilar kamuya agiklanmistir.

B25. Ortakligin cevresel bilgilerini agikladigi platformlar
kamuya aciklanmistir.

C. SOSYAL ILKELER

Cl. Insan Haklari ve Galigan Haklari

C1.1.Insan Haklar Evrensel Beyannamesi, Tiirkiye’nin
onayladigl ILO Sozlesmeleri ve diger ilgili mevzuati
kapsayacak sekilde Kurumsal insan Haklari ve Calisan
Haklari Politikasi olusturulmus, politikanin
uygulanmasiyla ilgili sorumlular belirlenmis ve politika
ile sorumlular kamuya agiklanmistir.

C1.2. Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek adil is
glicl, calisma standartlarinin iyilestirilmesi, kadin
istihdami ve kapsayicilik konularina (cinsiyet, irk, din, dil,
medeni durum, etnik kimlik, cinsel yonelim, cinsiyet
kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal faaliyetler, siyasi
gorus, engellilik, sosyal ve kaltiirel farkliliklar vb.
konularda ayrim yapilmamasi gibi) calisan haklarina
iliskin politikasinda yer verilmistir.

C1.3. Belirli ekonomik, cevresel, toplumsal faktorlere
duyarli kesimlerin (dusuk gelirli kesimler, kadinlar vb.)
veya azinlik haklarinin/firsat esitliginin gozetilmesi
konusunda deger zinciri boyunca alinan 6nlemler
kamuya aciklanmistir.

C1.4. Ayrimciligl, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla
calistirmayi ve gocuk isci calistirilmasini 6nleyici ve
duizeltici uygulamalara iliskin gelismeler kamuya
aciklanmistir.

yili stirdUrdlebilirlik raporumuzda
son 3yila ait su ayak izi
verilerimiz kamuoyu ile
paylasiimistir.2024 yili
degerleride 2024 yili
surdurilebilirlik raporu ile
paylasilacaktir.

Soktas Tekstil'de herhangi bir
karbon fiyatlandirmasi
uygulamasi mevcut degildir.
Soktas Tekstil herhangi bir
karbon fiyatlandirma sistemine (
Emisyon Ticaret Sistemi, Cap &
Trade veya Karbon Vergisi) dahil
degildir.

Raporlama déneminde biriken
veya satin alinan karbon kredisi
de s6z konusu degildir

Soktas Tekstil Faaliyetleri
kapsaminda Karbon
fiyatlandirmasi uygulanmasi
bulunmamaktadir

Cevresel Yonetim Sistemimizile
ilgili performans
gostergelerimizin hangi
platformlarda paylasildig
Surdirulebilirlik raporumuzda
kamu ile paylasilmistir.Cevresel
performans verilerimiz HIGG
INDEX, ZDHC gateway ve IPE
platformlarinda musterilerimiz
ile paylasiimaktadir

https://app.worldly.io/ www.roadmaptozero.com

Soktas Tekstil'de tiim is stiregleri,

insan Haklarina saygili,yasalara

uygun ve Uluslararasi Calisma

Orgiitii (ILO) tarafindan

yayinlanmis sozlesmelere

uyumlu bir sekilde

yuritilmektedir.Zorla

Galistirmama,Orgltlenme ve

Toplu Sozlesme Hakki,Ayrimcilik  http://www.soktasgroup.com/uploads/files/
yapmama, Cocuk isci Politika_SosyalSorumluluk_2024.pdf
calistirmama, Risvet ve

Yolsuzlukla miicadele konulari

bizim igin vazgecilmez

kriterlerdir.Bu kapsamda

yayinlamis oldugumuz "Sosyal

Uygunluk Politika'miza ve insan

haklari prosedirimuze web

sayfamizdan ulasilabilmektedir.

Soktas Tekstil'de tedarik
zincirindeki calisma
standartlarinin iyilestirilmesi ve
adilis glict konularini da
kapsayan Tedarikgi davranis
kurallari olusturulmus ve
tedarikgilerin Soktas ile
¢alismaya baslamalariigin
gerekli olan minimum
gereklilikler belirlenmistir. Sosyal
uygunluk politikamizda
ayrimcilik konularina yer
verilmektedir.

http://www.soktasgroup.com/uploads/files/
Politika_SosyalSorumluluk_2024.pdf

Sirketimizde kadin istihdamina
onemli destek verilmektedir.
Sirketimizde toplam ¢alisan
kadin orani %37 olmakla beraber
, yonetim kadrolarina ¢iktik¢a bu
oran, genel teamiiluin aksine,
artmaktadir. Sef ve tizeri
kadrolarda kadin yonetici
oranimiz, 2024 sene sonu itibari
ile %54°t0r.

Sosyal Uygunluk Politikasi
kapsaminda strdlrdGgimiz tim
uygulamalarimiz gerek
misterilerimiz gerekse de
bagimsiz denetim firmalari
tarafindan yillik olarak
denetlenmekte ve sosyal
uygunluk performansimiz ile ilgili
takip ettigimiz verilerimiz
miusterilerimizile
paylasiimaktadir



C1.5. Calisanlara yapilan yatinm (egitim, gelisim
politikalari), tazminat, taninan yan haklar, sendikalasma
hakki, is/hayat dengesi ¢cozimleri ve yetenek yonetim
konularina galisan haklarinailiskin politikasinda yer
verilmistir.

C1.5. Galisan sikayetleri ve anlasmazliklarin ¢éziimiine
iliskin mekanizmalar olusturularak uyusmazlik ¢6ziim
suregleri belirlenmistir.

C1.5. Galisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik
olarak raporlanan donem iginde yapilan faaliyetler
kamuya agiklanmistir.

C1.6.Is sagligi ve glivenligi politikalar olusturulmus ve
kamuya aciklanmistir.

C1.6. is kazalarini énleme ve sagligin korunmasi
amaciyla alinan énlemler ve kaza istatistikleri kamuya
aciklanmistir.

C1.7. Kisisel verilerin korunmasi ve veri glivenligi
politikalari olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

C1.8. Etik politikasi olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir.

C1.9. Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, finansal
kapsayicilik ve finansmana erisim kapsamindaki
calismalar agiklanmistir.

C1.10. Calisanlara GSY politikalari ve uygulamalari
konusunda bilgilendirme toplantilari ve egitim
programlar dliizenlenmistir.

C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve Inisiyatifler

C2.1. Musteri sikayetlerinin yonetimi ve ¢6zlimiine iliskin
musteri memnuniyeti politikasi dizenlenmis ve kamuya
aciklanmistir.

Soktas Tekstil'de uygulanan

¢alisan haklari ,sendikalasma

ozgurluga, egitim ve gelisim http://www.soktas.com.tr/#corporate
politikalari ve bu konularda

yapilan ¢alismalar

surdurilebilirlik raporunda yer

almaktadir

Galisanlarin dilek ve sikayetleri
ile ilgili stirecin nasil yonetildigi
yayinlanan Etik yonetim sistemi
prosediirlerinde anlatilmaktadir.
Dilek ve Sikayetlerin ¢6ziime
nasil kavusturuldugu , nasil takip
edildigi ve bu konulardaki
iletisimin calisanlarla nasil
yapildigi ilgili ydnetim sistemi
proseddrlerinde belirtilmis ve
Surdirulebilirlik raporunda
isleyisin nasil oldugu ve
performans sonuclarimiz kamu
ile paylasiimistir

http://www.soktas.com.tr/#corporate

Calisan memnuniyetinin
Olclimlenmesi ve arttirilmasi ile
ilgili yapilan ¢alismalar
surdurilebilirlik raporlar
icerisinde kamu ile
paylasilamaktadir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate

is sagligi ve Givenligi
politikalarimiz web sayfamizda
yayinlanmaktadir.Ayrica is
kazalariile ilgili kaza istatistikleri
ve is kazalarinin 6nlenmesi ve
sagligin korunmasi amaciyla ISO
45001 Yonetim sistemi
kapsaminda detayli calismalar
yapilmaktadir.

http://www.soktas.com.tr/uploads/files/20220628
_ISGPolitikasi.pdf

ISG uygulamalarimiz ve ISO
45001 Is sagligi ve Givenligi
Yonetim sistemi kapsaminda
yaptigimiz calismalar ve alinan
onlemler, hedeflerimizve kaza  http://www.soktas.com.tr/uploads/files/20220628
istatistiklerimiz gecmis yillarla ~ _ISGPolitikasi.pdf

karsilastirmali olarak
surdirilebilirlik raporumuz
icerisinde kamu ile
paylasilmaktadir.

Kisisel Verilerin korunmasi ve veri
givenligiile ilgili web sayfamizda
aydinlatma metni yayinlanmistir.

http://www.soktasgroup.com/
kvkkaydinlatmametni.html

Soktas Tekstil sirket i¢ isleyisinde
gecerli olan is etigi ile ilgili Etik
Kurallari yayinlanmistir. Bu
kurallar icerisinde tiim surecler
icerisinde gerceklesebilecek
konular ele alinmistir.

Sirketimiz Uretici kimligimizin
yani sira yoreye bagliligimizin
dogal sonucu olarak, genis bir
perspektifte toplumumuza
sosyo-ekonomik ve
sosyo-kulturel yarar saglayacak
pekcok faaliyette bulunmaktadir.
Onceligimiz, génul bagimizi
daima canli tuttugumuz yéremiz
ve yoremizinsani! Bu baglamda
yo6remize dogrudan yarar
saglayacak calismalara destek
vermektedir.

Calisanlara Tiim yonetim
sistemleri ve CYS
uygulamalarimizile ilgili olarak
bilgilendirme toplantilari ve
egitimler yillik olarak
diizenlenmektedir

Yonetim Sistemlerimiz geregi
misteri sikayetlerinin isleyisi ile
ilgili prosediirler ve islem akisi
tanimlanmistir.Bu siire¢
icerisinde musteri sikayetleri
anlik olarak takip edilmekte ve en
kisa sure icerisinde musteriye
bilgi donustinln yapilmasi
saglanmaktadir. Misteri
sikayetleri ile ilgili olarak
performans gostergeleri (Alinan
musteri sikayeti sayisi, kabul/red



edilen musteri sikayet sayisi,
kabul orani, iade alinan uriin
miktari vb) aylik ve yillik olarak
takip edilmektedir.
Paydaslarla yirdtilen iletisim
paydas, konu ve siklik bazinda
kamuya aciklanmamis olmakla
beraber, Sirketin Yatinmci

X iligkileri tarafindan hazirlanan ve
Yonetim Kurulu'na sunulan yillik
yatirimci iliskileri faaliyetleri
raporunda s6z konusu iletisimin
genel hatlarina yer verilmektedir

2023 yili Strdurilebilirik
raporumuzun uluslararasi
raporlama std. (GRI) gére
hazirlanmistir ve 6niimuizdeki
C2.3. Raporlamalarda benimsenen uluslararasi glinlerde kamuoyu ile
raporlama standartlari agiklanmistir. paylasilacaktir.2024 yili
surdurilebilrilik raporlamasi ise
TSRS- 1 ve TSRS-2 standartlari
kapsaminda hazirlanarak
kamuoyu ile paylasilacaktir.

C2.2. Paydaslarla yirutilen iletisim (hangi paydas, konu
ve siklik) hakkinda bilgiler kamuya agiklanmistir.

http://www.soktas.com.tr/#corporate

Surdirulebilirlik raporlarmasi
kapsaminda yapilan tiim
calismalar ile ilgili benimsenen
tim ilkeler ,lye olunan kuruluslar
ile ilgili bilgiler kamu ile
paylasilmistir.

C2.4. Surdurulebilirlik ile ilgili benimsenen prensipler,
imzaci veya Uye olunan uluslararasi kurulus, komite ve X
ilkeler kamuya agiklanmistir.

Surdurlebilirlik calismalarimiz
iklim krizinin etkilerinin
azaltilmasi dikkate alinarak uzun

X yillardir devam etmektedir.Borsa
surdurulebilirik endekslerinde yer
almak adina 6zel bir calisma
yapilmamistir.

C2.5. Borsa istanbul’un ve/veya uluslararasi endeks
saglayicilarin siirdirilebilirlik endekslerinde yer almak
icin gelistirmelerde bulunulmus, calismalar
yuratilmustr.

D. KURUMSAL YONETIM iLKELERI

Surdurilebilirlik konularinda
yapilan 6nceliklendirme
¢alismalarinda paydaslarin
gorlslerine basvurulmustur. 2025
yiliicerisinde surdurdlebilirlik

D1. Surdurulebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin calismalarimizin
belirlenmesinde menfaat sahiplerinin gorislerine X degerlendirilmesi icin daha genis
basvurulmustur. bir paydas kitlesinin katilimini

saglamayi planladigimiz yeni bir
onceliklendirme analizi daha
yapilarak, calismalarimiz
onceliklendirilecek ve yon
kazanacaktir.

Sosyal sorumluluk projeleri,
Cevresel farkindalik ve
bulundugumuz yorede gevresel

D2. Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik etkinlikleri ve ve sosyal stirdurulebilirlik
egitimler ile stirdurilebilirlik konusu ve bunun 6nemi X konularindaki gelisimin
hakkinda farkindaligin artirilmasi konusunda ¢alismalar arttinlmasi adina gerek yerel
yapilmistir. kuruluslar ( belediyeler, il

muddrlikleri,sivil toplum
kuruluslari,iiniversiteler,birlikler)
ile birlikte calisilmaktadir.



